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計件工作規定現已修改 
公平工作委員會（Fair Work Commission）決定自 2022 年 4 月 28 日起實行修改後的《園藝

業勞資裁定》（Horticulture Award）。 

您是園藝業的計件員工（pieceworker）嗎？閱讀下文，瞭解這些改變對您的影響。 

哪些人會受影響？ 

受《園藝業勞資裁定》保障的計件員工。計件員工指按件計算酬勞的僱員。計件員

工的酬勞根據其完成的採摘、包裝、 修剪或製作工作量計算。  

修改何時生效？ 

修改適用於 2022 年 4 月 28 日當日或之後開始的薪酬結算期。 

具體修改內容是什麼？  

最低工資保障 

計件員工享有最低工資保障。因此計件員工必須獲發以下較高者作為薪酬： 

• 根據計件單價應得的一天工作收入；或 

• 根據時薪應得的一天工作收入，即《園藝業勞資裁定》所規定的最低時薪（包

括所有臨時工補薪，即「casual loading」）乘以當天工作的小時數所得金額。  

或 

新的計件工作記錄表 

計件工作記錄表（piecework records）將取代計件工作協議（piecework 

agreements）。您開始計件工作之前，僱主需要給您一份由僱主簽字的計件工作記

錄表。  

新的工時與薪資記錄 

僱主必須記錄您每天的工作小時數與相應的計件單價。 

 

 

保留自己的記錄  

您可以使用 Record My Hours app（fairwork.gov.au/app）這一免費應用程式記錄您的工

作時間和工作產量（例如，您完成了多少採摘、包裝或修剪工作）。 

如何獲得更多訊息？ 

欲瞭解關於計件工作規定的最新消息，請登錄 fairwork.gov.au/horticulture 訪問園藝業訊

息總匯（Horticulture Showcase），以及登錄 fairwork.gov.au/emailupdates 訂閱電子郵

件通訊。 
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